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CONVENIO DE CONCESSAQ DE ESTAGIOS
(De acordo com a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008)

Pelo presente instrumento particular de um lado, a Faculdade Talentos Humanos - FACTHUS, entidade mantida
pelo Instituto Educacional Guilherme Dorga S$/S Ltda., doravante denominada simplesmente INSTITUICAQ DE ENSING, com
sede a Rua Manoel Goncalves de Rezende, n.° 230, Vila Sio Cristovaoe, Cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais, CEP
38.040-240 inscrita no CNPJ/MF n.° 05.102.134/0002-18, neste ato representada por MARIA HELIODORA DO VALE ROMEIRO
COLLACO, inscrita no CPF n°. 886.318.936-68, portadora do RG n°. M-4.040.100, Diretora Geral e, de outro lado, o SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, empresa inscrito(a) no CNPJ/MF n.° 24.334.872/0001-54, com sede a PRACA CONEGO
HERMOGENES, 95, CENTRO, SACRAMENTO - MINAS GERAIS, CEP 38190-000, neste ato representada por seu
representante legal, OSNY ZAGO, portador(a) do RG M-1224655 e inscrito{a) no CPF 334.761.016-49, doravante
denominada simplesmente CONVENIADO, resolvem celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIOS, mediante
as seguintes clausulas e condigges.

Clausula Primeira: DO OBJETO

I.1. O presente Convénio tem como objeto estabelecer as condicGes gerais e indispensaveis a viabilizacio de concessio de
estagios pelo CONVENIADO, aos estudantes dos Cursos de Ensino Superior mantidos pela INSTITUICAO DE ENSINO,
regularmente matriculados e com efetiva frequéncia.

1.2, Entende-se como estagio, as atividades de aprendizagem social, profissional ¢ cultural que proporcionam aos estudantes
- estagiarios condicGes de participarem de situagdes reais de vida e trabalho, complementando desta forma o processo de
ensino-aprendizagem.

I.3. Aplicam-se integralmente ao presente convénio, os dispositivos da Lei n® 11.788/2008.

1.4. Os estagios previstos neste convénio serao realizades nas dependéncias do CONVENIADO.

Clausula Segunda: DO TERMO DE COMPROMISSO

Il.1. A realizagdo dos estagios dependera de prévia formalizagéo, em cada caso, do competente Termo de Compromisso de
Estagio, entre o CONVENIADO e o estudante - estagiario, com interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAQ DE ENSINO, por
meio do Coordenador do Curso no qual o estudante - estagiario esteja matriculado.

II.2. Os Termos de Compromisso de Estagio deverdo conter:

- Data de inicio e término do estagio (maximo de dois anos);

- Nimero de horas diarias e semanais;

- Yalor da bolsa ou cutra contraprestacao (se houver);

- Nome da Seguradora e nimero da apdlice de seguros contra acidentes pessoais;

- Vir acompanhado do Plano de Atividades do Estagiario, conforme inciso Il do caput do Art. 3° ¢ paragrafo (nico do Art. 7¢ da
Lei n® 11.788/2008.

I.3. Os Termos de Compromisso de Estagio serdic necessariamente vinculados a este Convénio e por este regulados
subsidiariamente.

Clausula Terceira: DAS CONDICOES DO ESTAGIO

IM.1. Fica assegurado ao CONVENIADO a faculdade de exigir a prévia selecio dos estudantes - estagiarios, candidatos as
vagas de estagios disponiveis.

lII.2. Havendo interesse do CONVENIADO, a selecéo dos estudanles - estagiarios serd implementada pela INSTITUICAO DE
ENSINO, por meio de sua Prd-Reitoria Administrativa, cabendo ac CONVENIADO escolher aqueles candidatos que melhor
atendam aos seus interesses mediante critérios proprios.

lil.3. A INSTITUICAO DE ENSINO encaminhard ao CONVENIADO, nas épocas oportunas, a relagdo dos estudantes selecionados,
bem como cdpia dos respectivos comprovantes de matricula, frequéncia e historico escolar.

.4, Em nenhuma hipdtese podera ser cobrada dos estudantes - estagiarios, taxas ou emolumentos referentes as
providéncias administrativas para chtencio e realizagio do estagio.

I1.5. O CONVENIADO, a seu livre critério, podera conceder uma bolsa de complementacdo educacional ao estudante -
estagiario absorvido em seu Programa de Estagio, em consondncia com sua regulamentacdo interna, sendo compulsoria a sua
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concessao quando se caracterizar estagio nao-obrigatério, conforme Art. 12 da Lei n°® 11.788/2008, cujo valor, quando for o
caso, sera expressamente estabelecido por meio do Termo de Compromisso de Estagio previsto na Clausula Segunda, supra.
fl.6. Os estudantes - estagidrios atuardo mediante cumprimento de carga horaria minima de 12 (doze) horas e maxima de 40
(quarenta) horas semanais, sem prejuizo das atividades escolares.

l.7. A jornada de estagio sera de no maximo 30 horas quando se caracterizar estagio nio- obrigatério ou 40 horas semanais
quando se caracterizar estagio obrigatdrio, ndo podendo conflitar com as horas de aulas, de provas e de outros trabalhos
didaticos até o termino do estagio, de acordo com o artigo 10 inciso || e paragrafo primeiro

lIL.8. Os estudantes - estagiarios deverdo ter acompanhamento efetivo por um orientador da INSTITUICAQO DE ENSINO e
supervisor do CONVENIADO, comprovado por vistos em relatdrios semestrais e aprovacao final, conforme paragrafo 1° do Art.
3% da Lein® 11.788/2008.

IL.9. Sera assegurado ao ESTAGIARIO um periodo de recesso remunerado de 30 (trinta dias) para os estagios com duragao
igual ou superior a 1 (um) ano a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, sendo esse periodo concedido de
forma proporcional na hipétese de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Clausula Quarta: DAS OBRIGACOES DO CONVENIADO

IV.1. Para bem atender a finalidade do presente convénio, o CONVENIADQ obriga-se a conceder e propiciar aos estudantes -
estagiarios todas as condigdes e facilidades para um adequado aproveitamento do estdgio, previamente elaborado e
aprovado, bem como designar supervisores para acompanhar e auxiliar os estudantes - estagiarios.

IV.2. Ministrar aos estudantes - estagidrios, em sua totalidade, o conteldo programatico alinhado em seu Plano de Estagio ou
no Plano de Estagio fornecido pela INSTITUICAO DE ENSINO.

IV.3. Verificar e acompanhar assiduidade e pontualidade do estudante estagiario, inclusive mediante adog&o de registro de
frequéncia especifico.

IV.4. Proceder, durante o estagio, as avaliacoes pericdicas do nivel de desempenho técnico dos estudantes - estagiarios.

IV.5. Atuar em conjunto com a INSTITUIGAQ DE ENSINQ, quando solicitada formalmente, na elaboracao da programacao do
cstagio e dos critérios de avaliagao do seu desenvolvimento e na avaliacdo final dos estudantes - estagiarios, referente as
atividades executadas no decorrer do estagio.

VI.6. Enviar o relatério de atividades desenvolvidas pelos estudantes - estagidrios com rubrica do supervisor de estagio a
cada 6 meses ou quando da rescisdo do TCE, ao coordenador de curso/estagio.

VI.7. Providenciar, diretamente ou através da atuacdo conjunta com agentes de integracéo, a contratacio e manutencéo de
seguro de acidentes pessoais, em favor dos estudantes - estagiarios, em cobertura dos riscos que tenham como causa o
desempenho das atividades do estagio.

Clausula Quinta: DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINOQ

V.1, Elaborar, em consondncia com suas diretrizes internas e as peculiaridades das atividades desenvolvidas pelo
CONVENIADO, a programacao técnica do estagio, inclusive definindo previamente ao seu inicio os critérios de avaliacio do
seu desenvolvimento.

V.2. Comunicar imediatamente ao CONVENIADO por escrite, todos os casos de desligamento de estudantes - estagiarios, seja
qual for o motivo, inclusive conclusédo de curso.

V.3. Proceder a avaliacdo final do estudante - estagiario, por meio do Coordenador de Curso ou o respectivo Supervisor de
Estagio, com a colaboracdo do CONVENIADO, por meio dos seus respectivos Supervisores, mediante julgamento, em cada
caso, do Relatério Final ou outro meio de avaliacdo adotado pelas partes.

¥.4. Fornecer ao CONVENIADO uma copia do Relatorio Final de cada estudante - estagiario, apds a conclusio do estagio.

Clausula Sexta: DA VIGENCIA

VI.1. O presente Convénio tera vigéncia até 31/12/2020.

Clausula Sétima: DA RESCISAQ

VIL 1. Este convénio somente podera ser rescindido pelo CONVENIADO por justo motivo, e pela INSTITUICAO DE ENSINO,
unilateralmente, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em andamento.
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SACRAMENTO

Clausula Oitava: DAS DISPOSICOES GERAIS

VIIL 1. Este termo somente podera ser alterado por acorde formal das partes.

VHL.2, A tolerdncia de cada uma das partes por inadimpléncias de quaisquer clausulas e condJc,oes do presente convénio,
devera ser entendida como mera liberalidade, jamais produzindo renovagac, modificacado, rentncia ou perda de direito de
vir a exigir o cumprimento da respectiva obrigacdo, na forma do pactuadoe originalmente.

VIL3. Ao celebrar este ACORDO, as partes declaram aceitar, sem restricdes, as condicdes ora estabelecidas,
responsabilizando-se pelo cumprimento das obrigacdes nele assumidas.

VIl 4. Fica eleito o foro da cidade de Sacramento/MG para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste CONVENIO.

Clausula Nona: DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

IX.1. As dotagBes orcamentarias deixam de ser citadas por ndo haver énus na realizacdo do presente convénio.
ASSIM, POR ESTAREM JUSTAS E ACORDADAS, as partes assinam o presente ajuste, em duas vias de igual forma e teor

e, para os mesmos efeitos, na presenca das testemunhas abaixo.

Sacramento/MG, 09 de margo de 2017,
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. Osny 2 5& MARIA HELIODORA_DO YALEROMEIRO COLLACO
Dlretor junto do™SAAE Faculdade de Talentos Humanos - FACTHUS

Testemunhas:

1) wt%&m?& - 2)-- INSYE
Synira Manzan de Mellg)- CPF: 961.874.766-20 Raquel Matos de Souza - CPF: 092.614.536-3

3 VIAS: duas para ¢ Conveniado e uma para a Instituicdo de Ensino.




